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Bellavista, 4§ FER 2022
)fljisto, . o N

)%’ ) ! . - . .
“ta carta N°. 0192-2022-GRSM-DRE/D.O. 00-UE.N°307-

RR.HH, de fecha 15 dé febrero del 2022, Memorando N? - 318-2022-GRSM-
DRE/DO.00.UE.307, de fecﬁa 15-de febrero del presente afio, Oficio N° 005-2022-GRSM-
DRE/UGEL-B/SUB-CAFAE-B;Certificacion de Crédito Presupuestario Nota N° 6000000012,
y demas documentos que acompafian al expediente, sobre Transferencia de Fondos al SUB-
CAFAE-B; # T ' ;

T, .
43 R

- CONSIDERANDO: | B

Que; es Politica qQI.Mjnistergié de Educacién y de la Unidad de Gestién Educativa Local
N° 307 — Bellavista dar respyesta a las solicitudes presentadas por el personal docente,
ladministrativos y usuarios en‘general a fin de garantizar el desenvolvimiento de una buena
/administracion dentro.de losf‘}glcance_s--de las-normas.legales vigentes;

" Que, por Ley N° 27658, se déclaro, al Estado Peruano en proceso de modernizacion con

la finalidad fundg’mé‘ntél. de qﬁiener mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de
manera que se logre una mejor atencion a la ciudadania, pricrizando y optimizando el uso

" de los recursos pablicos; ; <
2 s Wy

i

*. Que, mediante Decreto Legiélétivo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
de remuneraciones del Sector Publico y demas normas complementarias, se

establecieron las. normas- gerierales ‘que regulan el trabajo -y._ la-carrera publica de los “

I
P

trabajadores administrativos del sector piiblico;
Que, mediante Ley N° 29874 - Ley
Escala Base'para el Otorgamiento :del. incentivo Laboral que se Otorga a Través de los
Comités de Administracion _de;l; Fonde de Asistencia y Estfm‘u_loN(CA‘FAE);

Que, la'Octava Disposicion Transitoria del Decreto Supremo N° 304-2012-EF, Texto Unico
Ordenado de la Ley General de! Sistema Nacional de Presupuesto - Ley N° 2841 1, sefiala
que: Las transferencias de -fondos- ptiblicos ‘al. CAFAE, en el marco de los Decretos
Supremos N°. 067-92-EF y 025-93-PCM v .del Décreto de Urgencia N° 088-2001, se
realizan de acuerdo a lo siguiepte: literal a.2) sefiala que “solo se podran transferir fondos
-plblicos al CAFAE para el financiamiento de los incentivos laborales que comresponda
otorgar al personal administratjvo, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 278,
que ocupa .una plaza destinada a funciones administrativas en el cuadro. para
-asignaciones. de, personal (CAP).de la. correspondiente ‘eritidad. Asi mismo como el
-5 personal bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo:N° 276 destacado que labora en

“las mismas condiciones en la ehtidad de destino. Asi.mismo elliteral a.5) indica el monto
&gﬁg‘%total de” fondos. pablicos que.los pliegos . transfieren financiamiento ‘&' sus respectivos

“p3aenn

“Lewsido cublertas en dicho afio fiscal; y,

que implementa medidas Destinadas a Fijar u'r"il_:-z‘., '

% shondos de"Asistericia y Esfimulo ~ CAFAE,-durante el afio fiscal no podran ser mayor al<: " .
d ganonto transferido durante el ano fiscal préximo pasado, adicionarido ef ﬁnanciamient"q Sy
~sabara el pago de los Incentivos Eaborales que corresponda otorgar en las plazas que hayali = **
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Que, mediante ¢} articulo 1°

gésima Segunda Dis
puesto del Sector Pdblico

del Décreto’Supremo N°Q
monto de la Escala Base del Incentivo Unico - CAFAE

posicién Com

Sagn
.g_g}g‘.'
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éé-ZOZZ-EF, Se aprueba el nuevo

,;de acuerdo a lo dispuesto en Ia

3

“Nonagésima .Segiinda Disposician Complementaria Firal de Ia Ley N° 31365, Ley de

Presupuesto del Sector Pliblico para el Afio Fiscal 2022

" . Que, mediante Ley N° 27968

- Transferencias Financieras alos CAFAE s del g
0303-2003.GRSM/PGR, se aprueb;
\Transferencias Presupuestales a los CAFAE’s.de las Unidades Ejecutoras de Educacién
— Gobierno Regional de :San Martin,

T B \ Ejecutiva Regional N°

2/ <2y Salud del Pliego 459

&

) gf} inanciamiento 1-00-Recursos Ordinarios, en la Genérica'2.1 - Personal y Obligaciones;

- s ’ ) . B, i . “.,' - N
Asimisma, mediante, Oficio N° 005-2022-GRSM‘-DRE/UQEL—B/SUB‘-‘CAFAE-B, de fechg’
15 de febrero de 2022, Ia presidenta def Directorio

-
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SUB CAFAE-B solicita el acto resolutivg .
transferencia de fondos“de ‘la Unidad de Gestion-

cuenta del Sub Cafag equivalente. a la suma de Sfi:

del afio 2022; .

Que, segin Ia carta N° 61ngzozz-GRSM-DRE/D.o.ooeé?E:'N°3o7£RR.HH; de fecha 15 de *
febrero de'2022, ¢ Responsable de Recursos Humanos ina.
de la Resolucion de Transferencia

acto resolutivo correspondiente;

Ordenado de la Ley

De conformidad con Ia Ley N° 136 o de
Afo Fiscal 2022, Decreto Suprerio N° 304-2012-EF, Texto Unico
General del Sistema Nacionaj de

-

oA

Q:00.UE. N°307, de fecha 15 de

e

-

el Jefe de la Oficina de Operaciones hace de conocimiento al

Parg el pago de reintegros por incentivos laborales del geirsonal nombrado (D. Leg.276) .-
administrativa, correspondientes é;jfilos meses de enero a febrero

. . ; : . s
Solicita a'esta oficina,la Proyeccién

de Fondés al Sub Ca{é?; por tanto es menester emitir el
31365 - Ley de Presupuesto del

ki

‘Presuplesto - Ley No 28411, en

aplicacién al Decret'p Supremo, N° 003-2022-EF, se apruéba el nuevo monto.de Ia Escaiié'

Base del Incentivo

- Ublico para el Afio Fiscal 2022,

Unico - CAFAE, de
oo Disposicion Complementaria Final de

acuerdo a o dispiiesto en la Nénagésima Segunda ~
la Ley-N°. 31 3$5§;§§;§.¢yf-de Presypuesto del Sej;:_;gr
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- OFICINA DE OPERACIONES
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - TRANSFERIR la suma de S/. 800.00 (OCHOCIENTOS CON 00/100
SOLES) al SUB-CAFAE- Bellavista, para efectos de pago de reintegro de dos (02) Trabajadores
Administrativos en calidad de nombrados que laboran en la sede administrativa de la UGEL
Bellavista; por concepto de Incentivo Laboral correspondiente a los meses de ENERO a
FEBRERO - 2022;

ARTICULO SEGUNDO. - AFECTESE, el gasto de la Cadena Presupuestal; Programa: 0090
Producto: 3000385 y Programa 9001 Producto 3999999 Actividad: 5000003 y 5005629 Funcion:
22: Divisién Funcional: 006 y 047; Pliego: 459: Unidad Ejecutora: 307, del presupuesto anual
vigente,

ARTICULO TERCERO. - NOTIFIQUESE al Representante del SUB-CAFAE-Bellavista y a las
Areas Administrativas correspondientes para el cumplimiento del acto resolutivo de acuerdo a
Ley.

Registrese, comuniquese y archivese
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